Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2013

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2014-07-15

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

TOWARZYSTWO EDUKACYJNE "WIEDZA POWSZECHNA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo POMORSKIE Powiat M. GDANSK
kontaktowe

Gmina M. GDANSK Ulica STARTOWA Nr domu 21 Nr lokalu F/12
Miejscowos$é GDANSK Kod pocztowy 80-461 Poczta GDANSK Nr telefonu 583451166

Nr faksu 583451166

E-mail
wiedza.powszechna@gmail.c
om

Strona www tewp.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2008-12-04
5. Numer REGON 19170962900000 6. Numer KRS 0000034287

Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Witold Turnowiecki Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Anna Odrobirska Zastepca Prezesa TAK
petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Bolestaw Staporek Zastepca Prezesa TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)

Rewizyjnej

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Elzbieta Burdelska Przewodniczgca Komisji TAK
Rewizyjnej

Maciej Trznadel Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Daniel Kreutzinger Cztonek Komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

Gtéwnymi celami Towarzystwa s3:

e dziatalnos¢ na rzecz nauki, edukacji, oSwiaty i wychowania oraz
propagowanie uczenia sie przez cate zycie,

e przygotowanie cztonkdw spotecznosci do warunkdéw spoteczenstwa
globalnego oraz wyposazane ich w wiedze i umiejetnosci konieczne do
prawidtowego funkcjonowania w spoteczenstwie globalnym,

* prowadzenie edukacji proeuropejskiej, ksztattowanie postaw
przychylnych integracji europejskiej oraz wyposazanie spoteczenstwa
polskiego w wiedze i umiejetnosci konieczne do prawidtowego
funkcjonowania w zjednoczonej Europie,

e dziafanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami,

e dziatanie na rzecz rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego i zwiekszania
kompetencji obywatelskich.

Pozostatymi celami Towarzystwa s3a:

e promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa o0séb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy; dziatanie na rzecz ksztatcenia,
podnoszenia i uzupetniania kwalifikacji zawodowych,

* promocja i organizacja wolontariatu,

* upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz dziatalnos¢ na rzecz
réwnych praw kobiet i mezczyzn,

e dziatanie na rzecz upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka
oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatania wspomagajgce rozwdj
demokracji,

e przeciwdziatanie wszelkim formom dyskryminacji (ze wzgledu na pted,
wiek, pochodzenie etniczne, sytuacje spoteczng, przekonania polityczne,
przekonania religijne, orientacje seksualng i inne cechy),

e dziatanie na rzecz integracji spotecznej i witgczania grup
defaworyzowanych,

e dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,

* pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i osdb,

e pomoc stypendialna i wparcie edukacji dzieci i mtodziezy,

e dziatanie na rzecz kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji,

e podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz
dziatanie na rzecz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej,

e dziatanie na rzecz mniejszosci narodowych i ich kultur,

e dziatanie na rzecz ochrony i promocji zdrowia,

e dziatanie na rzecz oséb niepetnosprawnych,

e dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci,

e dziatalnos¢ w zakresie krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i
miodziezy,

e dziatanie na rzecz upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

e dziatanie na rzecz ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego,

e dziatanie na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz
przeciwdziatania patologiom spotecznym,

e dziatanie na rzecz upowszechniania i ochrony praw konsumentow,

e dziatalno$¢ wspomagajaca technicznie, szkoleniowo i informacyjnie lub
finansowo organizacje pozarzgdowe oraz podmioty, o ktérych mowa w
art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-23.
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10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

Cele realizowane sg przez realizacje réoznorodnych form edukacyjnych,
m.in:

e organizacje szkolen, organizacje konferencji i seminaridow, spotkan
dyskusyjnych, wyktadéw i odczytéw,

e prowadzenie kurséw w zakresie ksztatcenia i doskonalenia w réznych

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na dziedzinach wiedzy i umiejetnosci,
podstawie statutu organizacji) e prowadzenie zajeé warsztatowych,

¢ tworzenie portali edukacyjnych i prowadzenie edukacji za
posrednictwem Internetu,
* zaktadanie i prowadzenie placéwek oswiatowych (szkét),

e organizacje imprez i wydarzen

e dziatalno$¢ wydawnicza,

e dziatalnos$¢ naukows i badawczg,

e prowadzenie doradztwa spotecznego i zawodowego,

¢ prowadzenie turystyki edukacyjnej,

e organizacje edukacyjnych form wypoczynku, rekreacji i sportu,

e prowadzenie programéw stypendialnych,

¢ nawigzywanie kontaktow partnerskich, realizacje projektow za granicg
oraz udziat w programach miedzynarodowych,

e inne rodzaje dziatalnosci w zaleznosci od potrzeb.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

W roku 2013 zrealizowano nastepujace projekty:

Bajkowy Swiat

V Festiwal Temperatury

Osrodek Nieodptatnego Poradnictwa Prawnego —przeciw dyskryminacji osob starszych
Grundtvig 2013 — Learning the different to find out the common
Nauki Przyrodnicze w klasach “0” i “1”

Nauki Przyrodnicze w Przedszkolach

Zycie zaczyna sie na emeryturze

»Blizej siebie” — Miedzynarodowa wymiana mtodziezy
Pomorska letnia szkota lideréw mtodej Polonii ukrainskiej
Wolontariat 60+ w organizacjach pozarzgdowych

EVS Mtodziez w Dziataniu Alona i Sergii

EVS Mtodziez w Dziataniu Olena

,,Blisko siebie”

»Teatr mojego zycia”

,Polskos¢ mieszka w jezyku”

Pomyslno$¢ rodziny ,Nasi Seniorzy”

"Daj szanse sobie pomdz innym"

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji)

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
[] gmina [] wojewddztwo

[] kilka gmin [] kilka wojewodztw

[] powiat B caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 640

Osoby prawne 0
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2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

¥ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie
Sfera dziatalnosci pozytku | Przedmiot dziatalnosci | Numer Kodu (PKD)
3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci publicznego
nieodpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze . -
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych WypOCZynek dziecii ObOZy EdUkaCane dla 85.60.Z
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci | mtodziezy dzieci i mtodziezy
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. R R R
1536, 7 pn. zm.), a takse kodu/6w PKD 2007 kl{ltura, sztuk.a, qchrf)na Projekty edukacYJm? .| 93.29.Z
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi débr kultury i dziedzictwa [kulturalne dla dzieci i
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac narodowego mtodziezy a takze oséb
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie starszych
maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci dziatalnos¢ na rzecz Szkolenia zawodowe 85.59.B
integracji i reintegracji dla 0s6b bezrobotnych
zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym
4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Mie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci [Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$é gospodarcza

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac¢
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat) 960,075.93 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 947,140.63 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.00 zt
e) Pozostate przychody 12,935.30 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 1,200.00 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogotem: 947,140.63 zt

a) ze Srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

255,611.63 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

637,029.00 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 54,500.00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 0.00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 0.00 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt
2.4. Z innych Zrédet 0.00 zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 1.200.00 2t
w okresie sprawozdawczym ogétem ’

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wyso
kosztow
finansowana
podatku
dochodoweg

kos¢

z1%

o od

0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 957,154.83 zt 0.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 865,783.60 zt 0.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 91,371.23 zt
f) pozostate koszty ogotem 0.00 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 2t

dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

81,357.03 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych [~ 2z podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) ™z opfat sadowych 0.00 zt
[ 0.00 zt

[~ nie korzystata

z innych zwolnien, jakich:

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z

pozn. zm.)

" Tak
& Mie

[ wtasnosé

[~ uzytkowanie wieczyste
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najem

uzytkowanie
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y

prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Parnstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

uzyczenie

dzierzawa

I R R

nie korzystata

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

4.0 0séb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

0.0 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

73.0 0séb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

f* Tak
" Nie

16.00 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
' Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

15.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

3.00 os6b

tym:

b) inne osoby

12.00 os6b
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie

. ; . ; 7.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego £ 00 medh
tym: rolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
prawozdawczym)
b) inne osoby 43.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
MIESIECY 10.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 3.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym: ,
b) inne osoby 7.00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 259,450.00 zt
a) z tytutu umow o prace 21,180.00 z
- wynagrodzenie zasadnicze 21,180.00 zt
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 zt
- inne $wiadczenia 0.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 238,270.00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

259,450.00 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

259,450.00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

0.00 z

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarcza organizacji

0.00 z

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

0.00 z

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
{+ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Mie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Bajkowy Swiat Edukacja kulturalna i Miasto Gdansk 8,000.00 zt
wychowanie mtodziezy
2|V Festiwal Temperatury Projekt o zakresie popularno- |Miasto Gdansk 25,000.00 zt
naukowym
3| Osrodek Nieodptatnego Pomoc prawna osobom Miasto Gdansk 5,000.00 zt
Poradnictwa Prawnego — starszym
przeciw dyskryminacji oséb
starszych
4|Nauki Przyrodnicze w Edukacja pozaszkolna dzieci Urzad Marszatkowski Woj. 10,000.00 zt
przedszkolach i w klasach Pomorskiego
IIOII i Illll
5|Zycie zaczyna sie na Aktywizacja spoteczna oséb Miasto Gdansk 6,500.00 zt
emeryturze starszych
: o . . ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

1|, Blizej siebie” — Miedzynarodowa wymiana MEN 59,946.00 zt
Miedzynarodowa wymiana |mtodziezy
mtodziezy
2|Pomorska letnia szkota Ksztatcenie mtodych liderow MEN 43,000.00 zt
lideréw mtodej Polonii
ukrainskiej
3|Wolontariat 60+ w Aktywizacja spoteczna oséb Ministerstwo Pracy 81,370.00 zt
organizacjach starszych
pozarzgdowych
41,,Blisko siebie” Edukacja kulturalna mtodziezy |MSZ 100,000.00 zt
5|, Teatr mojego zycia” Edukacja kulturalna mtodziezy, |MEN 61,873.00 zt

wsparcie oséb
niepetnosprawnych

6|, Polskos¢ mieszka w jezyku” |Nauka jezyka mtodziezy MSZ 265,840.00 zt
polonijnej z Ukrainy
7|Pomysinos¢ rodziny ,Nasi Miedzynarodowa wymiana Centrum Polsko- Rosyjskiego Dialogu 25,000.00 zt
Seniorzy” doswiadczen w zakresie i Porozumienia

wspierania 0s6b starszych

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamodwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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Anna Odrobinska, Bolestaw
Staporek, 15.07.2014 r.
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