Regulamin minigrantéw
przeznaczonych na realizacje mini-projektow przez Uczestnikdw Projektu
»Pomorska Akademia Kompetencji Spotecznych”

I. Informacje ogdlne

1. Celem minigrantdw jest umozliwienie Uczestnikom Projektu ,Pomorska Akademia Kompetencji
Spotecznych” realizacji wtasnych projektéw w organizacjach pozarzadowych,zwanych dalej ,, mini-
projektami” zgodne z zatozeniami projektu.

2. Srodki przeznaczone na minigranty s w dyspozycji Towarzystwa Edukacyjnego ,Wiedza
Powszechna”, ktdre bedzie regulowac koszty poniesione w trakcie realizacji mini-projektéw przez UP.
Pochodzg one z Europejskiego Funduszu Spotecznego - Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwydj.

Il. Warunki realizacji

1. Uczestnicy Projektu ,Pomorska Akademia Kompetencji Spotecznych” beda realizowa¢ mini-
projekty w ramach organizacji pozarzagdowych, ktére zaakceptujg Uczestnikow na podstawie rozméw
kwalifikacyjnych. Zaproponowane mini-projekty zostang zatwierdzone przez organizacje,w ramach
ktorych majg by¢ realizowane oraz przez koordynatora ,Pomorskiej Akademii Kompetencji
Spotecznych”.

2. W celu realizacji mini-projektéw w ramach organizacji pozarzagdowych zostang uformowane grupy
projektowe sktadajgce sie ze $rednio 5 Uczestnikdow Projektu ,Pomorska Akademia Kompetencji
Spotecznych”. Kazda z grup projektowych moze realizowad tylko jeden mini-projekt. Kazdy Uczestnik
Projektu moze nalezeé tylko do jednej grupy projektowej i wzig¢ udziat w realizacji jednego mini-
projektu

3. Kazdej grupie projektowej zostanie przypisany mentor i coach; bedg oni wspomagaé Uczestnikéw
Projektu w realizacji mini-projektéw.

4. Mini-projekty beda dotyczy¢ kwestii spotecznych istotnych dla Uczestnikéw Projektu. Beda
obejmowac dziatania obywatelskie oraz rozpowszechnianie wiedzy o kwestiach spotecznych, ktérych
dotycza. Realizowane mogg by¢ zaréwno mini-projekty wypracowane podczas warsztatéw
w ramach ,Pomorskiej Akademii Kompetencji Spotecznych” (Lekcja obywatelska cz.2) jak i inne,
zaproponowane przez Uczestnikbw Projektu i zatwierdzone przez organizacje pozarzadowe,
w ramach ktérych maja by¢ realizowane.

5. Kazda z grup projektowych wybierze Lidera,do ktérego beda nalezaty nastepujgce obowigzki:

— utrzymywanie kontaktu z Koordynatorem Projektu ,Pomorska Akademia Kompetencji Spotecznych”
i comiesieczne raportowanie - przekazywanie Koordynatorowi informacji o przebiegu mini-projektu
— wspotpraca z mentorem i coachem

— przekazywanie Koordynatorowi Projektu faktur/rachunkéw za zakupy poczynione w ramach
minigrantu do zaptaty przez Towarzystwo Edukacyjne ,, Wiedza Powszechna”

— reprezentowanie grupy projektowej wobec wiadz i pracownikdw organizacji pozarzagdowej,

w ramach ktérej realizowany jest mini — projekt i czynienie biezacych uzgodnien

—organizowanie i prowadzenie spotkan roboczych grupy projektowej



— podejmowanie po dyskusji i uzgodnieniu z innymi cztonkami grupy projektowej biezacych decyzji
dotyczacych realizacji mini-projektu

—dbatos¢ o terminowe wykonywanie dziatann w ramach projektu

— dbatos¢ o dokonywanie wydatkéw z minigrantu zgodnie z niniejszym Regulaminem

— sporzadzanie dokumentacji mini-projektu,w tym dokumentac;ji zdjeciowej

—wspolne z pozostatymi cztonkami grupy sporzadzenie sprawozdania z realizacji mini-projektu

i przekazanie go Koordynatorowi Projektu ,,Pomorska Akademia Kompetencji Spotecznych”

6. Ksztatt i przebieg mini-projektu zostanie ustalony wspdlnie na pierwszym spotkaniu Uczestnikéw
Projektu z mentorem i coachem. Zasady, przebieg dziatari i harmonogram realizacji projektu zostang
wypracowane w drodze negocjacji i kompromisu w grupie Uczestnikdw Projektu wraz z mentorem
i coachem.

7. Zostanie sporzadzony opis mini-projektu zawierajgcy:
— cele mini-projektu

— planowane dziatania

— przewidywane rezultaty

—harmonogram dziatan

— liste planowanych wydatkéw

8. Czas realizacji mini-projektéw bedzie wynosit $rednio 4 miesigce; moze byé skréocony lub
wydtuzony w wymiarze do 1 miesigca po przedstawieniu przekonujgcego uzasadnienia.

lll. Wsparcie finansowe mini-projektéw — minigranty

1. Opis mini-projektu wraz z listg planowanych wydatkéw zostanie przekazany Koordynatorowi
,Pomorskiej Akademii Kompetencji Spotecznych” do zatwierdzenia po zatwierdzeniu przez
organizacje pozarzadowg w ramach ktdrej bedzie realizowany mini-projekt przed podjeciem dziatan
i rozpoczeciem wydatkow,ktére maja by¢ sfinansowane z minigrantu

2. Wszelkie dziatania odbiegajgce od opisu mini-projektu wczesniej przekazanego koordynatorowi
,Pomorskiej Akademii Kompetencji Spotecznych” nalezy uzgodni¢ z koordynatorem przed ich
podjeciem.

3. Lista wydatkédw moze by¢ modyfikowana w trakcie realizowania mini-projektu, jednak wszelkie
zakupy odbiegajace od listy pierwotnej ztozonej wraz z opisem mini-projektu nalezy uzgodnic
z Koordynatorem ,,Pomorskiej Akademii Kompetencji Spotecznych” przed ich dokonaniem.

4. Kazdej grupie projektowej bedzie przystugiwat minigrant w wysokosci do 600 zt na kazdego
Uczestnika Projektu zaangazowanego W realizacje mini-projektu. Catkowita wysokos¢
dofinansowania mini-projektu bedzie uzalezniona od liczby zaangazowanych os6b (liczba
Uczestnikéw Projektu zaangazowanych w realizacje mini-projektu x 600 zt). Kwota uwzglednia
zaplanowane wydatki brutto. Wydatki pokryte z minigrantu nie mogg przekroczy¢ tej kwoty.

5. Wszyscy cztonkowie grupy projektowej beda wspédtzarzadzali minigrantem w drodze dyskusji
i ustalen zinnymi cztonkami grupy projektowej oraz konsultacji z mentorem i coachem.



6. Wsparcie finansowe w ramach minigrantu nie moze by¢ przeznaczone na koszty osobowe,
a jedynie na towary, materiaty, ustugi i narzedzia niezbedne do przeprowadzenia dziatan w ramach
mini-projektu.

7. Srodki finansowe przeznaczone na wydatki minigrantéw nie bedg przekazywane bezposrednio
osobom lub grupom realizujagcym miniprojekty. Nie jest mozliwa réwniez refundacja wydatkéw
poniesionych ze srodkéw wiasnych Uczestnikéw Projektu.

8. Faktury/rachunki beda optacane bezposrednio z wydzielonego konta projektowego Projektu
»Pomorska Akademia Kompetencji Spotecznych”.

9. Uczestnicy Projektu beda dokonywaé zakupdw pobierajgc faktury/rachunki wystawione na:
Towarzystwo Edukacyjne ,,Wiedza Powszechna”,

Aleja Grunwaldzka 137 lok.7, 80-264 Gdanisk,

NIP: 584 —23-40-207.

Muszg to by¢ faktury/rachunki z terminem pfatnosci 14 dni lub proforma.

10. Liderzy grup projektowych s3 obowigzani do sukcesywnego dostarczania faktur/rachunkow
natychmiast po zakupie , w nieprzekraczalnym terminie 3 dni roboczych, Koordynatorowi
,Pomorskiej Akademii Kompetencji Spotecznych”, aby umozliwi¢ zweryfikowanie dokumentu
i dokonanie ptatnosci.

11. Wszystkie wydatki pokryte z minigrantu muszg by¢ dokonane w okresie realizacji mini-projektu
przedstawionym w harmonogramie stanowigcym element opisu mini-projektu,zatem ostatni
wydatek w ramach minigrantu powinien zosta¢ dokonany w terminie uwzgledniajacym czas
potrzebny na dokonanie ptatnosci (14 dni).

12. Kazda z grup projektowych musi zachowa¢ dyscypline wydatkdéw - moze przedstawic¢ do zapfaty
w ramach minigrantu maksymalnie 10 faktur/rachunkéw na fgczng kwote nie przekraczajaca
iloczynu liczby cztonkdw grupy projektowej i stawki 600 zt na jednego Uczestnika Projektu.

13. Sfinansowane mogg by¢ tylko koszty niezbedne do realizacji mini-projektu majgce uzasadnienie w
opisie projektu, z wykluczeniem kosztéw osobowych, zakupu napojéw alkoholowych, wyrobéw
tytoniowych i innych uzywek, zakupu broni, optaty kar i mandatéw, zakupu biletow wstepu, ktére
nie sg merytorycznie uzasadnione, kosztéw nagrdéd i innych formy bonifikaty rzeczowej lub
finansowej dla 0séb zajmujacych sie realizacjg mini-projektu.

IV.Sprawozdawczos¢

1. Liderzy grup projektowych s3g zobowigzani do raportowania koordynatorowi ,Pomorskiej
Akademii Kompetencji Spotecznych” na temat przebiegu mini-projektu raz na miesigc oraz
natychmiastowego informowania o okolicznos$ciach zagrazajgcych realizacji mini-projektu.

2. Lliderzy grup projektowych (wspdlnie ze wszystkimi cztonkami grup projektowych) s3
zobowigzani w ciggu 14 dni od zakonczenia realizacji mini-projektu do sporzgdzenia
i przekazania Koordynatorowi ,Pomorskiej Akademii Kompetencji Spotecznych” korcowego
sprawozdania merytorycznego z realizacji mini-projektu wraz z zestawieniem wydatkéw
pokrytych z minigrantéw oraz dokumentacjg projektowg (np. harmonogramy, listy obecnosci,
programy zaje¢, scenariusze dziatarn, dokumentacja zdjeciowa).



V.Postanowienia koncowe

1. Wszelkie pytania zwigzane z niniejszym Regulaminem nalezy kierowac¢ do koordynatora
,Pomorskiej Akademii Kompetencji Spotecznych”.

2. W kwestiach dotyczacych przebiegu mini-projektéw i rozliczeniem mini-grantéw
nieprzewidzianych niniejszym Regulaminem oraz w kwestiach spornych gtos rozstrzygajacy
nalezy do Koordynatora , Pomorskiej Akademii Kompetencji Spotecznych”.

3. Od decyzji Koordynatora , Pomorskiej Akademii Kompetencji Spotecznych” nie przystuguje
odwofanie.

4. W przypadku niewykonania mini-projektu lub niewtasciwego wydatkowania s$rodkéw
minigrantu Uczestnicy Projektu moga by¢ solidarnie zobowigzani do zwrotu kwoty poniesionych
kosztow.



