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UMOWA SZKOLENIOWA 
DO PROJEKTU  „KOBIETO! CAŁA NAPRZÓD!”

Zawarta w dniu   __ __/ __ __/ __ __ __ __   roku w Gdańsku  pomiędzy stronami:
Towarzystwo Edukacyjne „Wiedza Powszechna” z siedzibą przy ul. Wita Stwosza 73/130, 80-308 Gdańsk
reprezentowanym  przez :
…………………………….
zwanym dalej „Realizatorem projektu” 
a:
………………………………………………………………………………………….………
…………………………………………………………………………………………………
imię i nazwisko, adres zamieszkania ,miejscowość, ulica
PESEL: _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _   
zwaną dalej „Uczestniczką”.

Umowa zawarta jest w ramach projektu: projekcie „Kobieto! Cała naprzód!” (FEPM.05.04-IZ.00-0060/25), który jest współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021–2027.

§1 Przedmiot Umowy
1. Realizator projektu zobowiązuje się do przygotowania, organizacji i poprowadzenia szkolenia zawodowego pn. …………………………………………………………………………………………………
w wymiarze …………….. godzin oraz zorganizowania egzaminów i certyfikacji na odpowiadającym umiejętnościom uczestniczki poziomie zaawansowania.
2. Zakres szkolenia jest zgodny z przedłożonym Uczestniczce projektu programem. 
3. [bookmark: page2]Szkolenia odbędą się w miejscach i terminach oraz wg. harmonogramu, który zostanie przekazany do informacji po ustaleniu z Uczestniczkami.


§2 OBOWIĄZKI REALIZATORA PROJEKTU
1. Rzetelne przygotowanie i poprowadzenie działań szkoleniowych oraz zorganizowanie egzaminów przeprowadzanych przez uprawnione Instytucje Certyfikujące w zakresie weryfikacji kompetencji/kwalifikacji w zakresie obejmującym program szkolenia. 
2. Zakup podręczników/przygotowanie materiałów szkoleniowych i przekazanie ich w odpowiedniej liczbie uczestniczkom szkolenia.
3. Zapewnienie cateringu zgodnie z przyjętymi standardami.
4. Zapewnienie: instruktorów/trenerów o odpowiedniej wiedzy i kwalifikacjach, podręczników zgodnych z realizowanym programem szkoleń, odpowiedniego pomieszczenia do przeprowadzenia zajęć, wyposażonego w sprzęt niezbędny do przeprowadzenia szkolenia, wydanie Certyfikatu potwierdzającego nabyte kompetencje/kwalifikacje  – po spełnieniu warunków uczestnictwa w szkoleniach oraz pozytywnym zdaniu egzaminu zgodnie ze stopniem  zaawansowania  Uczestniczki.
5. Wydanie certyfikatu/zaświadczenia następuje po pozytywnym wyniku egzaminu i spełnieniu warunków uczestnictwa. W przypadku wyniku negatywnego Uczestniczka może skorzystać z podejścia poprawkowego.
6. Przeprowadzenie ewaluacji szkolenia i sporządzenie stosownej dokumentacji wymaganej przez Urząd Marszałkowski Województwa Pomorskiego.
§3 OBOWIĄZKI UCZESTNICZKI
1. Uczestniczka zobowiązuje się do udziału we wszystkich zajęciach przewidzianych programem (wymóg 100% godzin). Dopuszcza się wyłącznie usprawiedliwione nieobecności za uprzednią zgodą Realizatora, z obowiązkiem odrobienia w formie i terminie wskazanych przez Realizatora. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu i wydania certyfikatu jest zrealizowanie 100% godzin (w tym godzin odrobionych).
2. O planowanej nieobecności Uczestniczka informuje nie później niż 24 godziny przed rozpoczęciem zajęć (telefonicznie lub e-mailem na kontakt wskazany w Harmonogramie).
3. W przypadku zdarzeń nagłych (np. choroba, wypadek losowy) Uczestniczka przekazuje informację niezwłocznie, najpóźniej do końca dnia, w którym wystąpiła przyczyna.
4. Uczestniczka zobowiązana jest do punktualnego stawiennictwa na zajęciach (rekomendowane przybycie min. 10 minut przed rozpoczęciem). 
5. Opuszczenie zajęć przed czasem skutkuje odnotowaniem nieobecności w wymiarze odpowiadającym nieuczestniczeniu w blokach zajęciowych. 
6. Powtarzające się spóźnienia, nieusprawiedliwione nieobecności, brak kontaktu lub odmowa odrabiania zajęć mogą skutkować:
a) niedopuszczeniem do egzaminu,
b) brakiem wydania certyfikatu/zaświadczenia,
c) wykluczeniem z udziału w szkoleniu/projekcie – po uprzednim wezwaniu do zaniechania naruszeń.
7. Uczestniczka jest zobowiązana do przystąpienia do egzaminu/egzaminów certyfikujących właściwych dla danego szkolenia, organizowanych przez uprawnioną instytucję certyfikującą wskazaną przez Realizatora.
§5 POSTANOWIENIA KOŃCOWE
1. Uczestniczka zobowiązuje się do zwrotu kosztów faktycznie poniesionych przez Realizatora na jego udział w szkoleniu (w części przypadającej na Uczestniczkę), jeżeli z winny Uczestniczki dojdzie do:
a) nieusprawiedliwionej nieobecności skutkującej brakiem realizacji wymaganych godzin i brakiem możliwości odrobienia,
b) odmowy przystąpienia do egzaminu certyfikującego albo nieusprawiedliwionej nieobecności na egzaminie,
c) rezygnacji ze szkolenia po jego rozpoczęciu (bez ważnej przyczyny),
d) rażącego naruszenia regulaminów (porządkowych/BHP), skutkującego wykluczeniem z udziału.
Zwrot obejmuje koszty poniesione przez Realizatora na rzecz organizacji szkolenia i egzaminu certyfikującego dla uczestniczki.
2. Uczestniczce nie przysługuje stypendium szkoleniowe za udział w szkoleniu.
3. Wszelkie zmiany Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
4. Strony deklarują zgodnie, że będą dążyły do rozstrzygania wszelkich ewentualnych sporów polubownie.
5. W sprawach nie uregulowanych w niniejszej Umowie zastosowanie mają przepisy Kodeksu Cywilnego. Sprawy wynikłe na tle niniejszej umowy rozstrzygał będzie Sąd właściwy dla siedziby Realizatora Projektu.
6. Niniejsza umowa obowiązuje do dnia ostatecznego rozliczenia projektu.
7. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
8. Uczestniczka oświadcza, że akceptuje warunki umowy.



























……………………………………                            ………………………………….
 (Podpis realizatora projektu)                                           (Podpis Uczestniczki)
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